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BIRINCI BOLUM

Genel Hiikiimler
Amac ve Kapsam
Madde 1- Bu ydnetmelik, Sakarya ili, Akyaz ilce Belediyesi imar ve Sehircilik
Mudarldguntn gérevlerini, mudurlik, is¢ci ve memur personelin gérev, yetki ve

sorumluluklar: ile midirligin, hukuki, idari, mali ve diger hizmetlerini kapsayacak
sekilde diizenlenmistir.

Hukuki Dayanak

Madde 2- Bu Yo6netmelik, 03/07/2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu,
10/07/2004 tarihli 5216 sayili Biiytiksehir Belediyesi Kanunu ve diger mer'i mevzuata
dayanilarak hazirlanmistir.

Miidiirliigiin Tanimi

Madde 3- Imar ve Sehircilik Mudurligi, Akyazi Belediye Baskanliginca belirlenen
amag, ilke ve talimatlar dogrultusunda, Mudurltigline ait gérevlerin saglikli, diizenli ve
uyumlu bir sekilde ytrttiilmesini saglar.

Madde 4- Bu yonetmelikte gecen;

Baskan: Akyaz Belediye Baskani'n,

Belediye: Akyazi Belediye Baskanligi'ni,

Miidiir: Imar ve Sehircilik Muduri’nd,

Miidiirliik: Imar ve Sehircilik Mudurligia'na,

Teknik Personel: Mudurlik blinyesinde gérev yapan miihendis, mimar, sehir
plancisi, tekniker, teknisyen, sahada ve biliroda calisabilecek teknik elemani

Memur: Mudurlik blinyesinde calisan memurlari

Isci: Mudurlik blinyesinde calisan iscileri

Personel: Mudurlige bagl ¢calisanlarin tiimtint, ifade eder.

Temel ilkeler

Madde 5 - Akyaz Belediye Baskanligi, “Toplumun her kesimini kucaklayan katilimec:
belediyecilik anlayisi ile kanunlarin yetki ve sorumlulugu cercevesinde halkimizin tiim
ihtiyaglarin1 ve beklentilerini karsilamaya yénelik cevreye duyarli, planli, kaliteli ve
¢6zim odakli hizmetler sunmak.” misyonu; “Kentin ve gelecek nesillerin ihtiyaclar:
noktasinda kentsel, cevresel, sanatsal, kulttirel, sosyal ve teknolojik alanlarda

yenilik¢i ve sUrdurulebilir projelerle, giicli ve modern bir belediyecilik anlay1§1y1a,”“.‘*:‘
ulusal ve uluslararas: alanlarda temsil glicti yuksek bir belediye olmak.” \nzyonu ve

asagida belirtilen temel ilkeler g%@mala@r} yuarutir.

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU GOREV YETKI SORUMLULUKLARI iLE CALISMA USUL VE ESASLARI YONETMELIGI




a)Katilimcilik: Belediyemiz kamusal hizmetin her alaninda Akyazlilar ile birlikte
karar alma, yonetme ve degerlendirmeyi esas almistir.
b)Seffaflik ve Hesap Verebilirlik: Belediyemiz karar alma ve uygulamada seffaf ve
hesap verebilirligi esas almistir.
c)Adalet: Belediyemiz kamu hizmetlerinin sunumunda vatandaslarimiza ve diger tiim
paydaslarimiza adil ve hukuka uygun bir hizmet anlayisini esas almistir.
d)Verimlilik: Belediyemiz hizmetlerin TUretilmesinden sunumuna kadar kamu
kaynaklarin etkin ve verimli kullanmayi esas almistir.
e)insan ve Céziim Odaklilik: Belediyemiz 6nce insan prensibiyle vatandaslarimiza
daima guler ytzlli ve ¢6zim odakli bir hizmet anlayisini esas almistir.
f)Cevreye Duyarlilik: Belediyemiz cevreyi korumayi, temiz tutmay: ve glizellestirmeyi
esas almistir.
g)Kapsayicilik: Belediyemiz din, dil, irk, cinsiyet, yas ve kultar ayirt etmeksizin tiim
halkimiza hizmet etmeyi esas almistir.
h)Hizmette Oncelik: Belediyemiz kadmn, cocuk, yash ve dezavantajli kesimlere
oncelikli hizmet sunmayi esas almistir.
i)Kaliteli Hizmet: Belediyemiz vatandasimizin talep ve ihtiyaclarini karsilamada
kaliteli hizmet sunmay1 benimsemis ve bilisim alaninda kendini stirekli gelistirmeyi
esas almistir.
j)Sosyal Belediyecilik: Belediyemiz egitim, saglik, kultlir, sosyal ve sanatsal alanlarda
halkimizin ihtiyac¢larini azami diizeyde karsilayacak projeler gelistirmeyi ve sunmay1
esas almistir.
IKINCI BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar

Madde 6- Miidiirliigiin genel olarak gorev ve sorumluluklari:

a) Birim igerisindeki goérevlerin dagilimini yaparak yerine getirmek.
b)Belediye ve belediye hizmetlerini ilgilendiren yasal mevzuat ile yargi kararlarinin
izlenmesi ve uygun goérilenlerin yerine getirilmesini saglamak.

c)Belediye sinirlari icerisindeki talep edilen alanlar ile ilgili hazirlanan Imar Durum
Belgelerini onaylamak.

d)6306 Sayili Kanun ve Uygulama Y6netmeligi kapsaminda yazismalari yapmak.
e)Zemin ettt raporlarini onaylamak

f)Yap: ruhsati taleplerini kabul etmek ve yapilan is ve islemlerden sonra diizenlenen
Yap1 Ruhsatlarini onaylamak.

g)Ruhsath yapilarin kat irtifakini kurmak, Tapu Mudurltgune intikal ettirmek. Ilgili
Bakanlik, Buytliksehir Belediye Baskanligi, Mahkemeler, Sosyal Guvenlik Kurumu,
Vergi Dairesi, v.b kurumlarin taleplerine cevap ve gerekli yazismalar: tetkik etmek.
h)Diger Mudurliklerin Imar ve Sehircilik Mudirliginin is kapsamina giren
hususlara ait yazilarini cevaplandirmak.

i)Vatandas muracaatlari ile ilgili arsiv diizenletmek.

j)Kadrosunda veya emrinde olan personelin 6zltk islerini takip ve kontrol etmek.
k)Sehir planlar ile ilgili belediye meclisine teklifte bulunmak.

1)Sikayetleri yerinde tetkik etmek.

m)Bina ruhsat ve iskam i¢in basvuruda bulunan vatandaslarin islemlerinin yerinde
tetkikini yapmak.
n)Merkeze bagli mahallelerde genel insaat kontrolti yapmak.
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o)Merkezde yapilan planla
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p)icisleri Bakanlig: e-Belediye Bilgi Islem Sistemi tizerinden;

1.Hizmet akitlerini dlizenlemek, is¢i puantajlari ve maaslarin kontroliinti yapmalk,
2.Dogrudan temin ve ihale iglemlerini takip etmek,

3.lhtiyac olan kirtasiye malzemelerini almak, fotokopi ve faks islemlerini ylrtitmek,
4.Hak edis islemlerini yapmak, amirin belirleyecegi diger gérevleri yerine getirmek,

Madde 7- Imar ve Sehircilik Midiiriiniin Gérev ve Sorumluluklar:

a)imar ve Sehircilik Mudurligint Baskanlik Makamina kars: temsil eder.

b)Goérev ve yetkilerin geregi gibi yerine getirilmesinden Baskan Yardimcisina karsi
sorumludur.

c)Mudurligin yénetiminden tam yetkili kisidir.

d)Mudurltgin Harcama Yetkilisi ve Mudurliik personelinin disiplin amiridir.

e)lmar ve Sehircilik Mudurlaga ile tist makamlar ve diger Mudurliikler arasinda
koordinasyonu saglar.

f)Baskanlik tarafindan yasalarla verilen her tiirlti ek gérevi yapar.

g)Mudurlik personellerine yetki dagilimi yapar.

h)Mudurltiglin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.

i)Mudurltk personelinin kanun kapsamindaki yillik izinlerini diizenler.

jIMudurluk ile ilgili yazismalarda birinci derece imza yetkisine sahiptir.
k)Mudurltigtine bagh gérevlerin yerine getirilmesi i¢in gerekli denetimleri yapar.
I)Mudtirlik personelinin 6zltik ve sicil igslemlerini diizenli bir sekilde yurtittilmesini
saglamak.

m)Mudurltuge gelen evraklarin ilgili personele havalesini yapar.

Madde 8- Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine Bagli birimlerin gorev ve
sorumluluklar:
Harita biriminin gorevleri:

a)Vatandaslarin resmi kurum ve kuruluslardan ayrica mudurliklerden gelen imar
durumu ve imar-insaat durumu taleplerini cevap vermek.

b)Yazili veya s6zIi imar durumu taleplerine cevap vermek.

c)Yapilan muiracaatlarda yerinde kontrol ederek imar durumu vermek.

d)1/1000 &lgekli uygulama imar plami ile ilgili kurum kurulus ve kisilerden gelen
ilave, mevzii ve tadilat plani ve Onerilerini incelemek ve bunlar1 biiytksehir
belediyesine havale edilmek Uizere baskanlik makamina sunmak.

e)Merkez belediyesine bagli mahallelerin 1/1000 6lgekli, 1/5000 nazim imar planinda
alinan kararlar dogrultusunda uygulama imar planlarinin analitik ettitleri ile birlikte
hazirlanmasi.

f)Mevcut ve gelecege yonelik her turla sehircilik ve kentsel gelisim stirecindeki
sorunlara ¢éztimler getirecek projeler iretmek.

g)Yapilacak olan tiim teknik altyap: sistemlerini bilgisayar ortaminda x,y,z koordinat
ve kotlan itibari ile sayisal olarak izlenebilmesini, her tirlii kadastral ve imar
parsellerinin sorgulanabilmesini ve gtincelligini saglar.

h)Kadastral ve imar parsellerinin mulkiyet smirlarindaki degisikligini éngéren her
tirld imar uygulamalarinin kontrol ve takibini yapar veya yaptirir.

i)Belediye enciimenince 3194 sayili yasa 18. maddesine istinaden uygun gériilecek
imar plani uygulamalarini re sen yapar veya yaptirir.

J)Birimi ilgilendiren her tirl( yazismalar: belirlenen streler icinde yapar.
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k)Ozel veya tiizel kisilerin tasinmaz mallarla ilgili degisiklik taleplerini kontrol ederek
belediye enclimenine sunulmak Uizere gerekli evraklari hazirlar.

Ruhsat ve iskan birimin gorevleri:

a)imar durumu belgesi ile insaat istikamet rélevesi (gerektiginde yol projesi ve plan
kota) dogrultusunda proje muellifleri tarafindan hazirlanan avan projeleri Imar
Yonetmeligi cercevesinde incelemek kanuna aykiri olan kisimlar ile alakali diizeltme
vermek, eksikleri bildirmek.

b)Belediye sinirlar1 dahilinde yapilan Proje muellifleri tarafindan hazirlanan (mimari,
statik, elektrik, mekanik zemin etlit raporu) meri mevzuat dogrultusunda inceleyip
tasdik etmek ruhsat iglemlerini kontrol etmek, ylirtitmek ve sonuclandirmak.

€)Zemin etitleri yapilan parsellerin rapor dogrultusunda ve kazi sirasinda
kontrollerini yapmak.

d)Bina insaat harci, altyap: kathm bedelleri, otopark ve ruhsatla ilgili tiim gelirler ve
cezalarin 6denip 6denmedigini kontrol eder.

e)Tescilli yapilar ve bunlara ait yapilanma talepleri ile sit alanindaki imar
uygulamalarina ait islemleri yapar.

f)ls1 yalitim vizesi muracaatlar ile ilgili tetkik ve incelemenin yapilmasi ve onay1
islerinden sorumludur.

g)Yap1 kullanma izin muracaatlar ile ilgili tetkik ve incelemenin yapilmasi ve onayina
ait islemleri sonuglandirir.

h)Kat irtifaki ve mulkiyeti i¢cin gerekli olan proje onaylarini yapar.

i)Bina fotograf tasdiklenmesi yapar.

Jj)Mudurlikee verilecek benzeri nitelikteki diger gérevleri yerine getirmek.

k)Ruhsata tabi olan tiim yapilasma taleplerinin plan, yénetmelik, genelge vb. mevzuat
hiktmlerine gore mudurliklerle ilgili birimlerce tasdik edilen yeni yapi, tadilat,
tamirat vb. insaat faaliyetlerine ait ruhsat diizenlemesi islemlerini yapmak.

I)iskan muracaatlarinda teknik elemanlarca mahallinde dosyasina gore inceleyip
kontrol etmek.

m)iskan musaadesi verilirken vergi dairesi, emlak mudurluga, SASKI ve SSK ile ilgili
yazismalari yapmak varsa siginak raporu duzenlemek ve yapr kullanma izni
dtizenlemek.

n)Yap: denetim firmalarinca hazirlanan hakedis ve is bitirme belgelerinin kontrol ve
tasdigini yapmak.

o)Acillacak 1is yerlerinin fenni bakimdan kontrollini yapan komisyona gerekli
niteliklere haiz personeli gérevlendirmek.

Yap1 kontrol biriminin gorevleri:
a)Yap:1 denetimsiz binalarin yapim asamasindaki kontrolltigtinti yapmak.
b)Vatandaslarin ve kamu kurum kuruluslarinin sikayet konularimi inceleyip gerekli
takipler sonucu cevap vermek. (mudurliikce yasal olarak olumsuz olan evraklara 7
gun icinde cevap vermek, 3194 sayili yasaya girenlere zabit tutma sonra enciimene
sunma tebligat yapip yikim oluru alma v.b.)

c)Bufe ve bunun gibi talepleri incelemek.

d)Baz istasyonlari ile ilgili sikayetleri incelemek.

e)Ruhsatsiz yapilasmaya engel olmak ve tespiti halinde ilgili mevzuata gére
mudahalede bulunmak

f)Cumhuriyet savciligina mtihtr fevki icin su¢ duyurusunda bulunma\

£

g)Onarim ve glgclendirme ruhsgt taleplerinin mahallindeki tetkiki ve;;f? gereginin
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yapilmasi i¢in ruhsat bliroduna sevkini yapmak. % —:}———-;i .
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h)Kanunda aciklanan istisnalar disinda Belediyemiz sinirlar: i¢cindeki her tiirlii yapim
kontrolliglinti yapmak.

Numarataj biriminin gorevleri:

a) Ruhsat asamasindaki binalarin numaralandirilmasi, numaralandirilan binalara ait
adreslerin Ulusal Adres Veri Tabanina usul ve esaslara uygun olarak islenmesini
gerceklestirmek.

b) Saha kontroli ile adresi mevcut olmayan yapilar tespit ederek numaralandirmak.
c) Belediye mucavir alan sinirlar igerisinde bulunan meydan, bulvar, cadde, yol ve
sokaklarin tespitini yaparak isimlendirmek.

d) Kurumlarin vatandaslardan talebi tizerine vatandaslara resmi adres yazisi vermek.
e) Ilce sinirlarinda yer alan cadde, sokak ve bina kapt numaralarinin muhtarlarla
istisare edilerek levhalandirilmasinin yapimini ve kontroliinii saglamak.

f) Ilce sinirlarinda bulunan binalarin kap:t numaralarinin ve sokak levhalarinin
dokiimantasyonunun glincelligini saglamak ve kontrol etmek.

Arsiv biriminin gorevleri:

a) Birime gelen evraklarin ekleri ile birlikte tam olup olmadigini kontrol ederek, imza
karsiligi almak, gelen evrak defterine kaydetmek ve ilgili birimlere teslim etmek.

b) Birim personelinden istenen dosya ve evraki dosyasindan bulup isteyene vermek,
geri verilmesini izlemek, evraklarin kaybolmamasi icin gerekli tedbirleri almak.

c) Verilen yazilar1 sorumlulugunun bilincinde hatasiz, eksiksiz olarak hazirlayip yazi
konusu hakkinda amiri disinda kimseye bilgi vermemek.

d) Dosya dolaplarini her an tedbirli tutarak, evrakin dosyasindan kisa zamanda
bulunabilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak.

e) Kullandigi malzeme (kagit, kirtasiye malzemesi cd v.b.) konusunda tasarruf
ilkelerine riayet ederek malzeme stokunu devamli kontrol etmek ve ihtiyac duyulan
malzemenin bitmeden temini i¢in amirine bilgi vermek.

f) Mudurlikee verilen benzeri nitelikteki diger gérevleri de yerine getirmek.

g) Gelen ve giden evraklarin kayit, kontrol ve muhafazasini saglamak.

h) Arsivdeki malzemeleri islem yili itibari ile kayit defterine islemek.

i) Arsiv ve arsivlik malzemelerin birim arsivinde islem gérdagt tarihlerdeki asli
diizenlerinin bozulmadan saklanmasini saglamak.

Teknik Personellerle ilgili islemler
Madde 9- Teknik calisanlar ile ilgili islemler sunlardar.

a)Mudurligun gorev ve sorumlulugu dahilindeki teknik isleri yapar ve takip etmekle
yetkili ve sorumludur.

b)ilce sinirlar icerisinde imar mevzuatlar ile ilgili Bakanlik, Valilik ve SBB emir ve
talimatlarinin yerine getirilmesini saglar.

c)Stratejik planlama ile Mudurltige verilen hedeflerin gerceklestirilmesini saglar.
d)Faaliyeti i¢in amirlerince talep edilen veya faydali gérdiigli buitiin raporlarn eksiksiz
hazirlar.

e)Calismalarinda 6rnek tutum ve davranis sergiler.

f)ilgili kurum gériislerinin teminini saglar.

g)Meri mevzuatin 6ngérdigl diger goérevler ile amirleri tarafmda] verilen,-ds

gorevleri yerine getirir. &

h)Goérev ve yetkilerin geregi Mudure kar§1
sorumludurlar. ' [ &

i)Evraklar ile ilgili hususlar s

yerine getirilmesinden Sef ve
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jMudurltikte yapilan tim yazismalarin birer sureti klasérlerde saklanir. Asagidaki
hususlar ile ilgili ayr1 dosyalama yapilir;

1.Personel dosyalar:

2.Genelge ve bildiri dosyalari
3.Faaliyet dosyasi

4.Tasinir kayit dosyasi

5.Meclis kararlar1 dosyasi

6.Yap: ruhsati tescil belgesi dosyasi

Disiplin islemleri

Madde 10 -

(1) Imar ve Sehircilik Midiird, tiim personelini her zaman denetleme

yetkisine sahiptir. Bu yetkisini birim sefleri vasitasiyla kullanabilir.

(2) Birim Muduri personelin performans cetvellerini yilda 2 kez olarak hazirlar.

UCUNCU BOLUM

Son Hiikiimler

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonetmelik
Madde 11 -

Bu yonetmeligin yayimu ile birlikte, Akyazi Belediyesi Meclisinin 05.08.2014 tarih ve
56 sayili karar ile kabul edilerek yUrtrligti konulan Akyazi Belediyesi Imar ve
Sehircilik Mudurligt Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yénetmelik yurtirlikten
kaldirilmistir.

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

Madde 12 -

Bu yonetmelikte yer almayan hususlarda yurtrlikteki ilgili mevzuat hiiktimleri
uygulanir.

Yiiriirlik

Madde 13 -

Bu yo6netmelik htikimleri, Akyazi Belediye Meclisinin onaylamasini takiben 3011
Sayili Kanun dogrultusunda ilan edildigi tarihte ytrtrltige girer.

Yiriitme
Madde 14 -
Bu yonetmelik htiktimleri Akyazi Belediye Bagkani tarafindan ytirttiliir.

Akyaz1 Belediyesi Meclisinin 05.03.2024 tarih ve 3/27 sayili karari ile yiiriirliige girmistir.

Abdulkadjr YN.D Ozgti OZVEN
Meglis 5 Kgtib

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU GOREV YETKi VE SORUMLULUKLARI iLE CALISMA USUL VE ESASLARI YONETMELIGI 6




